
新光光电招聘简章

【一、 公司介绍】

哈尔滨新光光电科技股份有限公司成立于 2007 年 11 月，注册资本 1 亿元，现有员工 400 余人，拥

有一支 200 余位高端技术人才组成的核心团队，是东北地区科创板上市公司。公司管理总部位于哈尔滨，

在北京、深圳、惠州、武汉、西安、洛阳、南京设置了分子公司和研发机构，初步形成覆盖全国重点区域

的科研、业务架构，涵盖军工产品及民品的科研、生产服务能力的产业布局体系。

公司致力于服务国防科技工业先进武器系统研制等领域，专注于为武器系统研制提供光学制导、光学

目标与场景仿真、激光对抗和光电专用测试等方向的高精尖组件、装置、系统和解决方案。目前，公司具

备多品种、系列化高端军用产品的研发和批产能力，为多个重点型号导弹提供了高性能批量产品，使用效

果受到客户高度认可，为我国国防科技和武器装备发展发挥了重要作用。

公司自成立以来，始终秉承“使光电感知更精准、更智能，以客户为中心，为客户提供最具竞争力的

技术、产品和服务，持续为客户创造价值。”的企业使命，贯彻“务实创新、团结奋进”的核心价值观，实

现“成为光电行业最具创新能力的企业，成就百年新光”的企业愿景。

【二、招聘岗位及地点】

市场项目经理管培生

工作地点：哈尔滨/北京/武汉/西安/洛阳，可结合个人情况在正式毕业后优先选择

职位描述

1、产品与技术精通： 掌握公司产品知识、技术优势、应用场景、解决方案及产品结构、部件、性能等细节。

2、产品装调与售前基础： 负责光电产品的组装、调试、测试任务，并能撰写基础售前方案。

3、市场与客户实践： 在资深项目经理带领下参与客户拜访、需求沟通、客户服务及市场销售活动的执行。

职位要求

1、本科及以上学历，2026 年毕业生（可长期全职实习到正式毕业），光电信息科学与工程、光学工程、测

控技术与仪器、精密仪器等相关专业。

2、具有敏锐的市场感知力，思维灵活，有开拓精神。

3、具有优秀的沟通和协调能力，计划与执行能力。

4、逻辑思维清晰，具备较强的学习能力，富有亲和力及团队合作精神。

【三、薪酬福利】

新光光电将为你提供健全的薪酬福利体系，倡导凭借价值贡献获取回报。

薪资待遇：岗位薪资+津补贴+奖金，转正后前期综合薪资 6K—8K；实习期按照 80 元每天付薪。

福利保障：五险一金，节日福利、带薪年假、通勤车、餐补。

完善的培训机制：老带新一对一，我们将通过一年的周期轮岗培训，阶段性的深入到公司技术、市场等部

门，确保在短期内提升专业水平。



明确的晋升空间：市场项目管培生→ 市场项目经理。

【四、应聘方式】

简历投递→ 面试（专业面试+资格审查）→ OFFER 发放

请应聘者发送简历到：1399181521@qq.com@qq.com

联系人：人力资源孔老师 电话/微信 18845790980
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